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En el marco de las labores de investigación e información del Observatorio de Empleo de Pactem Nord, seguidamente 
te ofrecemos información perteneciente a los datos de desempleo publicados por LABORA y el SEPE 
correspondientes al mes de febrero de 2024 relativos a los municipios de l´Horta Nord incorporando una comparativa 
territorial a nivel provincial y autonómico. 
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1- Principales datos 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Infografía 1. Resumen de datos correspondiente al mes de enero de 2024. 

Elaboración propia. Fuente: LABORA. Servicio Valenciano de Empleo y Formación (2021-2024),  

SEPE. Servicio Público de Empleo Estatal (2021-2024). 

 

En las Infografías se pueden observar los principales datos de desempleo que corresponden al mes 

de febrero de 2024. En la columna izquierda se aportan datos sobre las cifras absolutas de desempleo estatal, 

autonómico y comarcal, integrando las diferencias respecto al mes anterior y al mismo mes del año 

precedente. 

 

La columna derecha aporta datos de la distribución porcentual del desempleo en función de 

diferentes factores: sexo, sector de actividad y edad de las personas desempleadas. 

En último lugar, la columna central muestra las contrataciones realizadas, caracterizando las mismas en 

función del sexo de las personas contratadas, de la tipología del contrato de trabajo y de jornada laboral.  
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2- Evolución del desempleo en l’Horta Nord. 
 

Tabla 1. Comparativa mensual y anual del desempleo en España. 

Elaboración propia. Fuente: SEPE. Servicio Público de Empleo Estatal (2023-2024) 

 

Tabla 2. Comparativa mensual y anual del desempleo en la C. Valenciana. 

Elaboración propia. Fuente: LABORA.  

 
 

Tabla 3. Comparativa mensual y anual del desempleo en l´Horta Nord. 
Elaboración propia. Fuente: LABORA. Servicio Valenciano de Empleo y Formación (2023-2024) 

 

Durante el mes de febrero del año 2024 se observa una bajada del desempleo de 47 personas en 
l’Horta Nord respecto al mes anterior. Con esta merma la cifra de personas desempleadas se sitúa en 17.970 
personas desempleadas, bajando de la barrera de las 18.000 personas, una cifra que viene precedida por los 
buenos datos encadenados durante los meses de noviembre y diciembre, con 17.722 y 17.859 personas 
desempleadas respectivamente.  

 
En el ámbito autonómico, este mes ha supuesto un descenso de 1.552 personas desempleadas, 

mientras que, a nivel nacional este descenso se sitúa en 7.452 personas respecto al mes anterior, cifras que 
dejan un número total de población desempleada registrada en España de 2.760.408 personas. 
 

En la comparativa interanual, los datos muestran una tendencia muy positiva en términos de 
reducción del desempleo, con una disminución neta de 538 personas en l’Horta Nord. Ampliando el ámbito 
geográfico de nuestro análisis interanual nos encontramos con reducciones del desempleo, que en la 
Comunitat Valenciana ascienden a 16.055 personas, mientras que a nivel estatal el número de personas que 
abandonan la condición de desempleadas en el registro de los servicios públicos de empleo asciende a 
150.607.  
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Gráfico 1. Evolución del desempleo en l’Horta Nord. 
Elaboración propia. Fuente: LABORA. Servicio Valenciano de Empleo y Formación (2021-2024) 

 

Atendiendo a la gráfica que se muestra en la parte superior se puede apreciar la evolución del 
desempleo con datos desagregados por sexo. Dicha progresión difiere entre ambos sexos respecto al mes 
anterior. En el caso de las mujeres, desciende 50 personas de las 11.048 del mes de enero a las 10.998 de 
febrero, lo que en términos porcentuales se traduce en un descenso del 0,45%. En el caso de los hombres 
ocurre lo contrario; de los 6.969 que se encontraban en desempleo en enero de 2023 se pasa a 6.972, un 
aumento de 3 personas más en desempleo. 

Interanualmente los datos proyectan una disminución de 345 mujeres y 193 hombres menos en 
desempleo con respecto a febrero de 2023, lo que se traduce en un descenso interanual del 3,04% y del 
2,69% respectivamente.  
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Tabla 4. Evolución anual del desempleo por municipio en l´Horta Nord. 

Elaboración propia. Fuente: LABORA (2023-2024) 

 

De manera conjunta observamos que la mencionada reducción interanual del desempleo, de 538 
personas, supone porcentualmente un descenso del 2,91%. En este análisis interanual apreciamos 
diferencias significativas entre municipios y, en este sentido, observamos reducciones del desempleo en una 
amplia mayoría de núcleos en nuestra comarca, destacando en términos porcentuales los descensos en 
Vinalesa (-17,84%), Albalat dels Sorells (-17,39%) y Massalfassar (-9,68%), mientras que términos absolutos, 
sin embargo, son los municipios de Paterna (-274), Tavernes Blanques (-59) y Godella (-47) donde más se ha 
reducido el desempleo. Por el contrario, el mayor aumento del desempleo interanual se ha producido en El 
Puig de Santa Maria (6,39%) y en Bonrepòs i Mirambell (5,83%), mientras que en términos absolutos destaca 
la subida del desempleo en Burjassot, con 45 personas más. 

 

En concordancia con su tamaño poblacional, y tomando el mes de febrero de 2024 como referencia, los 
municipios con el mayor número de personas desempleadas inscritas son Paterna y Burjassot, con 4.879 
y 3.197 personas desempleadas respectivamente Les siguen, en orden a su elevado número de personas 
desempleadas, otros municipios como Moncada (1.197), Alboraia (1.046) y Massamagrell (1.014). 
 

Los datos desagregados por sexo nos permiten observar el mayor volumen de mujeres desempleadas 
en Paterna (3.068 personas) y en Burjassot (1.908 personas), mientras que porcentualmente el municipio 
de Puçol, con el 66 %, y Museros, con un 64,2% son los municipios con mayor porcentaje de desempleo 
femenino sobre el total de personas desempleadas. La tendencia más equilibrada en cuanto a paridad, la 
encontramos en el municipio de Godella, donde las mujeres representan el 56,6% de las personas 
desempleadas. 

Horta Nord 02/23 02/24

Total %

Albalat dels Sorells 230 190 -40 -17,39 %

Alboraya 1.049 1.046 -3 -0,29 %

Albuixech 230 240 10 4,35 %

Alfara del Patriarca 164 159 -5 -3,05 %

Almàssera 442 447 5 1,13 %

Bonrepòs i Mirambell 206 218 12 5,83 %

Burjassot 3.152 3.197 45 1,43 %

Emperador 28 27 -1 -3,57 %

Foios 377 376 -1 -0,27 %

Godella 558 511 -47 -8,42 %

Massalfassar 124 112 -12 -9,68 %

Massamagrell 1.053 1.014 -39 -3,70 %

Meliana 647 631 -16 -2,47 %

Moncada 1.237 1.197 -40 -3,23 %

Museros 371 388 17 4,58 %

Paterna 5.153 4.879 -274 -5,32 %

Pobla de Farnals, La 459 457 -2 -0,44 %

Puig de Santa Maria, El 407 433 26 6,39 %

Puçol 974 946 -28 -2,87 %

Rafelbunyol 542 497 -45 -8,30 %

Rocafort 294 277 -17 -5,78 %

Tavernes Blanques 626 576 -50 -7,99 %

Vinalesa 185 152 -33 -17,84 %

Total 18.508 17.970 -538 -2,91 %

Var. feb-24/feb-23

Evolución anual del desempleo por municipio en l´Horta Nord
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Tabla 5. Personas desempleadas por sexo y municipio. Febrero 2024. 
Elaboración propia. Fuente: LABORA. Servicio Valenciano de Empleo y Formación. Febrero 2024. 

 

 

3- Evolución anual del desempleo 2017-2024. 

El análisis de la evolución interanual del mes de febrero, para el periodo comprendido entre 2017 y 
2024, muestra continuas disminuciones en el número de personas desempleadas, solo interrumpidas en 
el año 2020-2021, como resultado de las graves consecuencias ocasionadas por la pandemia en la actividad 
económica y su impacto directo sobre el empleo, cuya magnitud en la comarca elevó la cifra en 4.697 per-
sonas desempleadas respecto a febrero del año anterior. 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Tabla 6. Variación de personas desempleadas en l´Horta Nord. 
Elaboración propia. Fuente: LABORA. Servicio Valenciano de Empleo y Formación, referencia anual Febrero (2017- 2024) 

Desde 2017 se ha observado una disminución neta de 5.782 personas desempleadas en la comarca 
tomando como referencia el mes de febrero, lo que supone, una disminución del 24,34% entre ambos 
extremos del intervalo temporal analizado. En la serie de datos, destacan los mayores descensos interanua-
les del desempleo que tuvieron lugar en el año 2022, cuando los datos revelan una bajada interanual de 
5.085 personas desempleadas de los registros oficiales de Labora.  
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Gráfico 2. Evolución anual del desempleo según sexo en 

l´Horta Nord 
Elaboración propia. Fuente: LABORA. Servicio Valenciano de Empleo y Formación, 

referencia anual febrero 2017- 2024. 
 

Gráfico 3. Evolución anual del desempleo según edad en 
l´Horta Nord. 

Elaboración propia. Fuente: LABORA. Servicio Valenciano de Empleo y Formación, 
referencia anual febrero 2017- 2024 

 
Si analizamos los datos de desempleo desagregados por sexo desde el año 2017 al año 2024, se 

observan tendencias similares entre ambos sexos, aunque el balance general es menos favorable para el 
sexo femenino. Desde 2017, el número de mujeres en desempleo ha descendido en 2.702 personas mientras 
que en el caso de los hombres esta reducción ha sido de 3.080 personas, lo que significa que el desempleo 
se ha reducido un 19,72% entre las mujeres, mientras que en el mismo periodo lo ha hecho un 30,64% 
para los hombres, tomando como referencia el mes de febrero.

En relación a la edad, el grupo más numeroso en situación de desempleo a lo largo de toda la serie, 
es el de personas mayores de 44 años, que alcanza las 10.403 personas desempleadas en febrero. El des-
empleo disminuye en la comparativa interanual respecto al año anterior, con una gran reducción de 510 
personas desempleadas en el grupo de 25 a 44 años, lo que supone una bajada del 7,52%, también se reduce 
entre las personas mayores de 44 años, aunque de manera moderada, un 0,49%. Sin embargo, entre perso-
nas menores de 25 años, hay un aumento del desempleo de 23 personas respecto a febrero de 2023, por lo 
que se incrementa un 1,81%. Si vemos el desarrollo completo de la serie, desde 2017, el descenso del des-
empleo es más prominente entre las personas de 25 a 44 años, un 39,47%, mientras que en jóvenes baja un 
23,25% y en mayores de 44 años la merma sería del 11,10%. Estos datos sugieren que, aunque se han obser-
vado mejoras en el desempleo respecto a años anteriores, aún persiste la problemática en términos de la 
recuperación del empleo para las personas de mayor edad. 
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Gráfico 4. Evolución anual del desempleo según sector de actividad en l´Horta Nord. 
Elaboración propia. Fuente: LABORA. Servicio Valenciano de Empleo y Formación, referencia anual febrero 2017 2024. 

Al analizar los datos a nivel sectorial, observamos un mayor impacto del desempleo sobre personas 
registradas como trabajadoras del sector servicios, aunque los datos sugieren que el desempleo en perso-
nas provenientes del sector servicios se ha reducido durante el último año en mayor volumen, con un 
descenso de 248 personas respecto a febrero de 2023, una bajada seguida de lejos por el descenso experi-
mentado en el sector primario, cuyo desempleo se reduce en 49 personas. Es el sector primario el que acu-
mula un descenso porcentual más acusado, con una disminución del 17,63%. interanual, unos datos que 
pueden estar relacionados con el paulatino envejecimiento de las personas dedicadas a la agricultura, que 
conlleva jubilaciones sin relevo generacional, por lo que tomamos estos datos con cautela. En el extremos 
opuesto se encuentra la industria, cuyo desempleo ha aumentado de manera interanual, con 24 personas 
más, que suponen un 1,18% de aumento. La construcción también sigue esta tendencia y aumenta un 1,06%. 
 
 
 
 

4- Perfil de las personas desempleadas en el mes de febrero. 
 

Al analizar las cifras de desempleo en orden al sexo, se observa que hay 10.998 mujeres desempleadas, 
un descenso de 50 personas respecto al mes de enero de 2024. En términos porcentuales, la relación entre 
las tasas de desempleo de hombres y mujeres muestra una ligera confluencia entre sexos respecto a la de 
mes anterior descendiendo el porcentaje de mujeres desempleadas desde el 61,32% al 61,20% de este mes. 
Mientras tanto, el porcentaje de hombres desempleados representa el 38,80% del total. Estos datos, 
bastante similares a los de meses anteriores, siguen revelando la brecha entre sexos en cuanto al desempleo 
y la falta de paridad en el acceso al empleo. 

 
 
 
 
 
 

 
Tabla 7. Distribución porcentual de las personas desempleadas según sexo 

Elaboración propia. Fuente: LABORA. Servicio Valenciano de Empleo y Formación, febrero 2024 

 

% Total

Mujeres 61,20 % 10.998

Hombres 38,80 % 6.972

Distribución porcentual de las personas desempleadas según sexo
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Tabla 8. Distribución porcentual de las personas desempleadas según edad. 
Elaboración propia. Fuente: LABORA. Servicio Valenciano de Empleo y Formación, febrero 2024 

 
En cuanto a la distribución por grupos de edad, se destaca un mayor número de personas 

desempleadas en el grupo de mayores de 44 años, con 10.403 personas en el mes de febrero 
representando el 57,89% del total. Respecto del grupo de personas menores de 25 años, pasa de 
representar un 6,82% al 7,20%, con un ligero aumento hasta las 1.294 personas en situación de desempleo. 
En cuanto al grupo de edad de 25 a 44 años, se registran 6.273 personas desempleadas, que representan el 
34,91% del total. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Gráfico 5. Personas desempleadas por sector de actividad en l´Horta Nord. 
Elaboración propia. Fuente: LABORA. Servicio Valenciano de Empleo y Formación, febrero 2024 

En relación al sector de actividad, las personas desempleadas pertenecientes al sector servicios re-
presentan un 74,84% del total en el mes de febrero. Por otro lado, las personas desempleadas provenientes 
del sector industrial constituyen un 11,47% del total, seguidas por el sector de la construcción, que supone 
un 7,92% de las personas desempleadas. En contraste, el sector agrícola registra el menor porcentaje de 
personas desempleadas con apenas un 1,27% del total.  

 

% Total

<25 7,20 % 1.294

25-44 34,91 % 6.273

>44 57,89 % 10.403

Distribución porcentual de las personas desempleadas según edad
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Gráfico 6. Personas desempleadas por nivel de estudios en l´Horta Nord. 
Elaboración propia. Fuente: LABORA. Servicio Valenciano de Empleo y Formación, febrero 2024 

Al examinar el desempleo por nivel formativo, destaca el grupo conformado por un 69,04% de las 
personas desempleadas con un nivel educativo equivalente a estudios secundarios (12.406 personas), así 
como el 2,09% (376 personas) con estudios primarios y el 2,26% sin estudios (406 personas), lo cual repre-
senta, de manera conjunta, un total de 13.188 personas en l’Horta Nord, que constituye el 73,39% del total 
de personas desempleadas, situadas en un nivel educativo básico o muy básico.  Estos datos ponen de 
relieve la importancia de la educación, mostrando que la promoción hacia niveles formativos más altos tiene 
impacto sobre la menor incidencia de las situaciones de desempleo. 

Gráfico 7. Distribución del desempleo según tipo de ocupación en l´Horta Nord. 
Elaboración propia. Fuente: LABORA. Servicio Valenciano de Empleo y Formación, febrero 2024 

En línea con el análisis anterior, pero poniendo el foco sobre la ocupación previa de la persona regis-
trada, las ocupaciones que representan un mayor porcentaje de personas desempleadas en febrero son, 
en línea con análisis previos, las actividades elementales (28,12%) y trabajadores/as de servicios de restau-
ración, comercio o personales (26,04%), situándose en términos absolutos en 5.054 y 4.680 personas en 
desempleo respectivamente.  

Por contra, aquellas actividades que demandan una alta cualificación como personal operador de 
instalaciones (5,12%), personal técnico y científico (7,69%) o profesionales de soporte (9,20%) presentan 
porcentajes más moderados.
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5- Comparativa territorial del desempleo. 

 

 

 
 

Tabla 9. Distribución del desempleo según sexo. 
Elaboración propia. Fuente: LABORA. Servicio Valenciano de Empleo y Formación, febrero 2024 

De acuerdo a la distribución territorial del desempleo desagregado por sexo en febrero de 2024 los 
resultados para l´Horta Nord ubican a nuestra comarca porcentualmente por encima de los de la provincia 
y la Comunidad Valenciana en cuanto a desempleo femenino, en cualquier caso, suponen diferencias de-
cimales no significativas, situándose en cualquier caso todos los porcentajes por encima de cifras paritarias.  

 
 
 
 
 
 

Tabla 10. Distribución del desempleo según edad. 
Elaboración propia. Fuente: LABORA. Servicio Valenciano de Empleo y Formación, febrero 2024 

En lo que respecta al desempleo por grupos de edad, l’Horta Nord presenta un aumento en el porcentaje de 
personas desempleadas entre los/as menores de 25 con un 7,20% frente al 6,63% provincial y el 6,39% 
autonómico.  Sin embargo, si hablamos del colectivo de mayores de 44 años, los datos son algo más bajos 
porcentualmente que en la Provincia y la Comunitat, lo cual habla de una problemática compartida en 
nuestro entorno. Por su parte los porcentajes en l’Horta Nord relativos a las personas desempleadas entre 
25-44 años se mantienen por debajo de los datos provinciales, y por encima de los datos de la Comunitat. 

 

Tabla 11. Distribución del desempleo según sector de actividad. 
Elaboración propia. Fuente: LABORA. Servicio Valenciano de Empleo y Formación, febrero 2024. 

Analizando la comparativa territorial por sectores económicos, y fijándonos en el mes de febrero, en la 
comarca de l´Horta Nord se produce un mayor grado de desempleo en personas pertenecientes al sector 
servicios (74,84%) respecto a los datos de la Comunitat (70,37%) y la Provincia (72,63%), mientras que el 
sector industrial (11,47%) y agrícola (1,27%) presentan en l’Horta Nord un menor porcentaje de personas 
desempleadas respecto a la Provincia y la Comunitat.  

Mujeres Hombres

Horta Nord 61,20 % 38,80 %

Provincia de València 61,08 % 38,92 %

Comunitat Valenciana 60,64 % 39,36 %

Distribución del desempleo según sexo

<25 25-44 >44

Horta Nord 7,20 % 34,91 % 57,89 %

Provincia de València 6,63 % 34,94 % 58,43 %

Comunitat Valenciana 6,39 % 34,56 % 59,05 %

Distribución del desempleo según edad

Agricultura Construcción Industria Servicios Sin act. Econ

Horta Nord 1,27 % 7,92 % 11,47 % 74,84 % 4,49 %

Provincia de València 2,33 % 6,81 % 12,19 % 72,63 % 6,04 %

Comunitat Valenciana 2,74 % 7,68 % 12,20 % 70,37 % 7,01 %

Distribución del desempleo según sector de actividad
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6- Análisis de la contratación laboral. 

En el mes de febrero, se ha registrado un aumento en el número total de contratos de trabajo realizados 
en l'Horta Nord en comparación al mes anterior, y se ha pasado de los 6.420 de enero, a los 6535 contratos 
en febrero de 2024, un incremento intermensual de 115 contratos. 

La desagregación por sexo de los datos durante este mes nos permite observar la realización de un total de 
2.969 contratos a mujeres, que suponen el 45,47%, mientras que la contratación masculina asciende a 
3.566 contratos, lo que alcanza el 54,57% del total.  

En términos generales, se ha producido un descenso neto de 43 contratos respecto de febrero de 
2023. Sin embargo, mientras que en la comparación interanual el número de contratos de trabajo realizados 
ha subido en 639 para hombres, ha supuesto un descenso de 682 en mujeres respecto al mismo mes del año 
anterior. 

 

Tabla 12. Comparativa interanual número de contratos de trabajo por sexo y municipio en l´Horta Nord. 
Elaboración propia. Fuente: LABORA. Servicio Valenciano de Empleo y Formación, referencia anual (febrero. 2023 / febrero. 2024) 

 

Atendiendo a las variaciones interanuales respecto al mes de febrero de 2023, cabe destacar las 
subidas en el número de contratos experimentadas en Massamagrell (86 contratos), y Burjassot (49 con-
tratos más, aunque contrasta la mayor bajada en contratación masculina, con 77 contratos menos, con la 
mayor subida en contratación femenina, con 122 contratos. En el extremo opuesto destacan los grandes 
descensos de la contratación en Rafelbunyol (127 contratos menos) y en menor medida Paterna (-72 con-
tratos). 

Absoluto % Absoluto % Absoluto %

Albalat dels Sorells 37 39 76 11 18 29 -26 -70,27 % -21 -53,85 % -47 -61,84 %

Alboraya 148 156 304 166 175 341 18 12,16 % 19 12,18 % 37 12,17 %

Albuixech 142 108 250 79 185 264 -63 -44,37 % 77 71,30 % 14 5,60 %

Alfara del Patriarca 51 46 97 32 39 71 -19 -37,25 % -7 -15,22 % -26 -26,80 %

Almàssera 39 28 67 15 36 51 -24 -61,54 % 8 28,57 % -16 -23,88 %

Bonrepòs i Mirambell 42 13 55 3 26 29 -39 -92,86 % 13 100,00 % -26 -47,27 %

Burjassot 224 349 573 346 276 622 122 54,46 % -73 -20,92 % 49 8,55 %

Emperador 15 7 22 2 6 8 -13 * -1 * -14 *

Foios 22 26 48 34 41 75 12 54,55 % 15 57,69 % 27 56,25 %

Godella 58 92 150 117 71 188 59 101,72 % -21 -22,83 % 38 25,33 %

Massalfassar 102 33 135 47 63 110 -55 -53,92 % 30 90,91 % -25 -18,52 %

Massamagrell 114 78 192 134 144 278 20 17,54 % 66 84,62 % 86 44,79 %

Meliana 43 23 66 50 46 96 7 16,28 % 23 100,00 % 30 45,45 %

Moncada 139 147 286 164 159 323 25 17,99 % 12 8,16 % 37 12,94 %

Museros 215 153 368 125 246 371 -90 -41,86 % 93 60,78 % 3 0,82 %

Paterna 1.709 1.163 2.872 1.211 1.589 2.800 -498 -29,14 % 426 36,63 % -72 -2,51 %

Pobla de Farnals, La 29 45 74 30 54 84 1 3,45 % 9 20,00 % 10 13,51 %

Puig de Santa Maria, El 156 74 230 80 134 214 -76 -48,72 % 60 81,08 % -16 -6,96 %

Puçol 124 151 275 141 120 261 17 13,71 % -31 -20,53 % -14 -5,09 %

Rafelbunyol 167 125 292 78 87 165 -89 -53,29 % -38 -30,40 % -127 -43,49 %

Rocafort 31 41 72 62 14 76 31 100,00 % -27 -65,85 % 4 5,56 %

Tavernes Blanques 20 14 34 13 20 33 -7 -35,00 % 6 42,86 % -1 -2,94 %

Vinalesa 24 16 40 29 17 46 5 20,83 % 1 6,25 % 6 15,00 %

TOTAL 3.651 2.927 6.578 2.969 3.566 6.535 -682 -18,68 % 639 21,83 % -43 -0,65 %

Comparativa interanual número de contratos de trabajo por sexo y municipio en l´Horta Nord

Municipio

02/23 02/24 Varicación datos febrero-23/febrero-24

Mujeres Hombres Total Mujeres Hombres Total
Mujeres Hombres Total
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Gráfico 8. Distribución de los contratos de trabajo según su duración en l´Horta Nord. 

Elaboración propia. Fuente: LABORA. Servicio Valenciano de Empleo y Formación febrero 2024 

De acuerdo a la distribución de contratos de trabajo según su duración, encontramos una tendencia 
que se mantiene equilibrada en función de la tipología de los contratos. En este sentido, la temporalidad, 
se mantiene en el 52,22% de las contrataciones, una cifra muy similar al 52,82% de enero, sumando un 
total de 3.322 contratos temporales por 3.039 de carácter indefinido, que en este mes suponen un 47,78% 
de los contratos. Por lo tanto, este mes, aunque mejora los datos respecto al mes anterior en número de 
contratos indefinidos, se sitúa muy lejos de su cifra más alta, en agosto de 2022, cuando alcanzó los 6.455 
contratos indefinidos en la comarca. 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gráfico 9. Evolución del número de contratos de trabajo indefinidos en l´Horta Nord. 
Elaboración propia. Fuente: LABORA. Servicio Valenciano de Empleo y Formación, 2021-2024 
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Gráfico 10. Distribución de los contratos de trabajo según tipo de contrato en l´Horta Nord (2022-24). 
Elaboración propia. Fuente: LABORA. Servicio Valenciano de Empleo y Formación, 2022-2024. 

 

El análisis de los datos trimestrales sugiere que el balance entre la contratación indefinida y temporal sigue 
una tendencia equilibrada, muy parecida a la de los primeros tres trimestres de 2023, lo cual apunta hacia 
una cierta estabilidad del mercado laboral posterior la reforma laboral aprobada por RDL 32/2021 de 18 de 
diciembre. 

 

Respecto del tipo de jornada de trabajo, vemos cómo aumenta el número de contratos a tiempo 
completo desde el 62,76% de enero al 63,21% de este mes, un porcentaje que muestra una subida en 
términos absolutos, desde los 4.029 de enero a los 4.131 de febrero, lo que da cuenta de una mayor calidad 
del empleo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Gráfico 11. Distribución de los contratos de trabajo según tipo de jornada en l´Horta Nord. 

Elaboración propia. Fuente: LABORA. Servicio Valenciano de Empleo y Formación febrero 2024. 

 
 

 

http://www.consorci.info/


 

OBSERVATORIO DE EMPLEO PACTEM NORD 
CONSORCIO DEL PACTO TERRITORIAL PARA LA CREACIÓN DE EMPLEO PACTEM NORD 

C/Virgen de los Desamparados, nº 26. Burjassot (Valencia) 
www.consorci.info  @pactemnord 

     

     13 

 

 

 

Por último, en relación a la distribución de los contratos de trabajo según ocupación en l´Horta Nord, 
en febrero de 2024, destacan como en meses anteriores, las ocupaciones elementales (empleo doméstico, 
limpieza, ayudantes, repartidores, peones, etc.) que suben hasta representar el  32,13% de los contratos. 
En segundo lugar, encontramos los contratos realizados a trabajadores de servicios de restauración y 
comercio, con una subida, hasta el 18,24, seguido de los contratos a trabajadores de las industrias 
manufactureras, cuyo porcentaje alcanza el 13,82% de los contratos, mientras que los contratos a 
profesionales científicos, que pasan de representar el 12,66% en enero al 11,86% de este mes.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gráfico 12. Distribución de los contratos de trabajo según tipo de ocupación en l´Horta Nord. 
Elaboración propia. Fuente: LABORA. Servicio Valenciano de Empleo y Formación febrero 2024. 
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